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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome PAGANO GIUSEPPE

Data di nascita 13/04/1954
Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO Area V

Amministrazione ISTITUTO SUPERIORE TECNICO STATALE “G. MOSCATI” -
SANT’ANTIMO (NA)

Incarico attuale DIRIGENTE SCOLASTICO dell’l.S.T.S. “G. MOSCATI”
Numero telefonico dell’ufficio 081.5050960
Fax dell'ufficio 081.5054669
e-mail istituzionale NAIS077006@ISTRUZIONE.IT

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a) 1 settembre 2010 ad oggi
*» Nome e indirizzo del datore di [.S.T.S. “G. MOSCATI” SANT'ANTIMO (NA)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria Superiore
* Tipo di impiego DIRIGENTE SCOLASTICO
* Principali mansioni e responsabilita DIRIGENTE

* Date (da-a) 1 settembre 2009 - 31 agosto 2010

* Nome e indirizzo del datore di ITCS “G. MOSCATI —=SANT'ANTIMO (NA)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria Superiore
* Tipo di impiego DIRIGENTE SCOLASTICO
* Principali mansioni e responsabilita DIRIGENTE

* Date (da-a) 1 settembre 2007 - 31 agosto 2009

* Nome e indirizzo del datore di ITI “Alessandro Volta “Via Martiri d’Otranto, 81 - Napoli
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria Superiore
* Tipo di impiego Docente di Elettronica
* Principali mansioni e responsabilita Collaboratore del Dirigente Scolastico

* Date (da-a) 1 settembre 2005 - 31 agosto 2007

* Nome e indirizzo del datore di ITI “Galileo Ferraris” Via Labriola , lotto 2G - Napoli
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria Superiore
* Tipo di impiego Preside Incaricato
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente Scolastico

+ Date (da-a) 1 settembre 1994 - 31 agosto 2005
+ Nome e indirizzo del datore di ITI “Galileo Ferraris” Via Labriola , lotto 2G - Napoli
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lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)
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Scuola Secondaria Superiore
Docente di Elettronica
Collaboratore Vicario del Dirigente Scolastico

1 settembre1986 - 31 agosto 1994
ITI “Galileo Ferraris” Via Labriola , lotto 2G - Napoli

Scuola Secondaria Superiore
Docente di Elettronica
Collaboratore del Dirigente Scolastico

2008-2009 Presidente Esami di Stato Commissione operante presso Istituto parificato “Santa
Lucia” di Napoli Liceo Scientifico.

2007-2008 Presidente Esami di Stato Commissione operante presso L.C. Vico e L.C. Denza di
Napoli

2006-2007 idoneita al corso concorso selettivo di formazione per il reclutamento di n. 1.458
dirigenti scolastici, riservato a coloro che hanno ricoperto la funzione di preside incaricato per
almeno un anno bandito con D.M. 3.10.2006, pubblicato su G.U. — 4* serie spec. — n. 76 del
6/10/2006 dal M.P.I. - Direz. Gen. Per il Personale della Scuola ( posizione 15 punti 84,95)
2004-2005 Coordinamento e valutazione progetto OPLA- Tecn.Sup. per le telecom.
Coordinemento e valutazione Pin 1.1H Helianthus Il

2004- 2007 Collaborazione con I'USP di Napoli quale Responsabile per le individuazioni
dei docenti per nomine a tempo determinato

2003-2004 PON 3.2b- Coordinamento e valutazione:PON 1.2,1.1,1.3,7.2,7.3

Coordinamento e valutazione IFTS “Dis. Prog. Strutt. E d Impiantistica di Unita Navali

2001-2002 Coordinamento e valutazione progetto sull'Obbligo Formativo “MANCA”
€’ADDETTO AL COMPUTER’. Coordinamento e valutazione IFTS “Dis.Prog.Strutt.
Aeronautica “ e “ Tecn. Per lo svuluppo di software Appl. Orcad agli Oggetti”.

2000-2001 Corso di formazione su “La Normativa Scolastica”; Monitoraggio e Valutazione
Progetti PON mis 1.3 (in rete con scuole del territorio) e mis. 1.1

Docente coordinatore Progetto PASS (pubblica Amministrazione per lo sviluppo del Sud)
Funzione Obiettivo Area 1 ( Gestione del POF) fino al 2004-2005 ;Corsi di formazione
Funzione obiettivo Area 1 e Area 4(Realizzazione di progetti formativi d'intesa con enti ed
istituzioni esterni alla scuola);

1999 - 2000 Responsabile e coordinatore progetti 1A e 1B per la scuola sulle “Nuove
tecnologie Informatiche”

1998-1999 Componente del gruppo di progetto Sottoprogramma 10.2 “Informed’; Componente
gruppo di progetto corso post-diploma “Tecnico dei Sistemi Cad nel comparto Calzaturiero’
1997-1998 Componente del gruppo di progetto Sottoprogramma 10.2 “Mediascuola”

1996 -1997 Partecipazione a micro seminario “Automazione industriale e robotica”,
Componente Commissione Orientamento; partecipazione al corso di aggiornamento “Riforma
della scuola secondaria superiore : prospettive di autonomia” Componente commissione
compilazione graduatorie personale docente e ATA ; Coordinatore e componente gruppo di
progetto corso post-diploma “Tecnico Audit Ambientale”;

1995-1996 Coordinamento e presentazione “Carta dei Servizi” dell’Istituto; Coordinamento
Corso “ll Progetto Educativo d’Istituto’; Membro Commisione Coordinamento Controllo e
Pianificazione PEI; Componente Commissione “Presentazione Istituto”, “Accoglienza e
Identita”, “Dispersione e Oientamento”

1994-1995 Componente Commissione Collaudi e Acquisti fino al 2004-2005. Collaboratore
Vicario fino al 2004-2005

1992-1993 Partecipazione Corso di aggiornamento “Nuove tecnologie e programmi
sullinsegnamento dei laboratori’ in qualita di relatore e di corsista;

1992 - 1995 Commissario Governativo presso Scuole Parificate

1986 — 1994 Collaboratore del Preside ; componente del consiglio di istituto e della Giunta
Esecutiva con continuita fino al 2005

1985 Immissione in ruolo quale Vincitore di Concorso Ordinario ( 270/82) a Cattedra per la
classe di concorso A034 Elettronica.



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
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ITI “Galileo Ferraris” Via Labriola , lotto 2G - Napoli
Coordinamento, didattica, formazione, progettazione,management e leader ship

Dirigente
Ex ottavo

Italiano

INGLESE
Buono
Buono
Buono

Propensione al lavoro in gruppo e alla sinergia finalizzata alla stimolazione delle capacita
personali nel raggiungimento degli obiettivi. Buona capacita di comunicazione e di relazione
interpersonale, di analisi, gestione e soluzione delle problematiche.

Forte motivazione e spiccata tendenza allinnovazione. Ottime capacita di lavorare con altre
persone in ambiente multiculturale in cui la comunicazione & importante ed in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra.

Competenza professionale nellinsegnamento mediante un utilizzo della pratica didattica che
miri al coinvolgimento degli alunni, attraverso ['utilizzo delle nuove tecnologie informatiche nelle
attivita teoriche e laboratoriali. Ricerca continua di metodologia didattica innovativa impostata
come attivita progettuale, che partendo dall'analisi dei bisogni attui un percorso formativo
tendente alla realizzazione degli obiettivi prefissati.

ITI “GALILEO FERRARIS" VIA LABRIOLA , LOTTO 2G - NAPOLI

Predisposizione al lavoro di gruppo e alla cooperazione. Facilita di adattamento a situazioni e
contesti diversi. Piena autonomia operativa ed ottima capacita di gestione e coordinamento di
progetti, acquisita grazie all'opportunita di seguire in qualitd di responsabile gli incarichi
assegnati.

Progettazioni:

“Integrazione dei sistemi formativi’ programma Leonardo a.s. 1997/98;

“Valutazione dei processi e sistema qualita nella Scuola” a.s. 1998/99;

“Terra Nostra : 10 moduli per il territorio” a.s. 1998/99 e 1999/2000, Sottoprogramma 9.3;
“Aggiornamento personale non docente” in teleconferenza a.s. 1999/2000;

“ A vele spiegate” a.s. 1996/97;

Progetto “ PASS” anni 1999/2000/2001

Conoscenze informatiche: sistemi in Ambiente DOS, Windows, Office (Word, Exel, Power Point,

Publisher, Front Page, Access). Sistemi authoring per produzione multimediale (Power Point).
Software applicativo per la navigazione e gestione della posta elettronica in INTERNET.

Patente automobilistica B

In fede
Prof Giuseppe PAGAND



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ISTITUTO SUPERIORE TECNICO STATALE "G. MOSCATI" SANT' ANTIMO

dirigente: PAGANO GIUSEPPE

incaricoricoperto: Responsabile-Dirigente Scolastico dell' I.S.T.S. "G.MOSCATI"

stipendio tabellare

€ 40.129,98

posizione parte retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
fissa risultato LORDO
€ 2.530,72 €11.106,81 € 0,00 € 0,00 € 53.767,51

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti






